Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

DECRETO ALCALDICIO - N°1004

Casablanca, 23 de marzo del 2012.-

VISTOS: l.-La certificacién dada al efecto por la Directora del Centro
Cultural, en orden a que don PEDRO NILO MOYA, ha desarrollado 40
horas extraordinarias durante el mes de febrero del 2012.-

2.-Lo informado por la Directora del Centro Cultural, en certificado
de fecha marzo del 2012 y recepcionado por la Directora de
Educacién Sra. Emma Vdasquez Valenzuela, en el sentido que don
PEDRO NILO MOYA, ha redlizado 40 horas extraordinarias durante el
mes de febrero del 2012.-

3.-Que existe disponibilidad en el item 03 “Horas Extras” -
4.-Los Articulos 29 y 31 del Cédigo del Trabajo Ley N° 19.620.-

. S.-Las facultades que me confieren los articulos 2, 5, 6, 10,12 y 63 de
la Ley N° 18.695.-, Orgdanica Constitucional de Municipalidades.-

DECRETO: l.- Autorizase el pago de horas extraordinarias al Funcionario del
Departamento de Educaciéon Municipal.-

Il.-Paguese al funcionario del Departamento de Educacién don
PEDRO NILO MOYA, cédula de identidad N° 8.305.924-9, la suma de
$88.040.- por concepto de 40hrs. extraordinarias laboradas durante
el mes de febrero del 2012.-

lll.-Péngase copia del presente documento a disposicidon de la
Direccién de Educacidn, oficina de remuneraciones.-

IV.—ImpuUtese el cumplimiento del presente decreto al subtitulo 21
item 03 asignacion 004 “Cédigo del Trabajo Horas Extras" del
presupVesto de Educacion.-
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